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檔　　號：

保存年限：

臺北市立聯合醫院 函

受文者：輔仁大學（臨床心理學系）

發文字號：北市醫企字第1123029831號
速別：普通件

密等及解密條件或保密期限：

附件：附件1：實習生申請表_1份、附件2：北市聯醫EAP中心簡介_1份(4956_11230298
31-20-0.odt、4956_1123029831-20-1.pdf)

本院「員工協助暨關懷中心」提供在學學生來院實習之機

會，歡迎貴系學生申請，詳如說明，請查照。

員工協助方案(Employee Assistance Program, EAP)是企業永
續話題下的熱門措施之一，全球前500大的企業中，九成
以上皆會設置EAP服務。本院落實內置式EAP已有多年經
驗，更是健康照護領域EAP的先鋒者。本院「員工協助暨
關懷中心」結合了人力資源、職業安全以及心理諮商專

業，致力於關懷協助員工，站在培育員工生涯發展、輔助

主管做出決策的基礎上，擬定積極性策略，照顧本院員工

的工作幸福感。

實習內容：

（一） 協助EAP年度活動規劃與執行。
（二） 協助推廣醫療產業EAP之發展。
（三） 協助員工關係活動規劃與執行。
（四） 協助安排全院之休閒文康活動。
實習時間：112學年度上學期9月至1月期間，實習時數至
少達350小時。
實習地點：臺北市萬華區艋舺大道101號9樓。

地址：臺北市萬華區艋舺大道101號9樓
聯絡人：黃思宇
電話：(02)25553000*2478
電子郵件：A4635@tpech.gov.tw

發文日期： 中華民國112年5月12日

主旨：

說明：

一、

二、

三、

四、
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受理時間：即日起至112年5月31日止。
本案經通知實習錄取者，需配合本院醫事類別以外學生實

習規範繳交相關報到文件：

（一） 就讀學校(含系所)之公函。
（二） 就讀學校為實習學生投保之實習期間意外傷害險證
明文件。

（三） 學生體檢檢查報告。
（四） 其他實習學生規範文件(報到單、保密切結書等)。
歡迎具意願申請112學年上學期實習之學生，於112年5月
31日前以電子郵件投遞實習申請表(格式如附件1)、履歷、
自傳及實習計畫，逾時不候。

本案承辦人資訊：臺北市立聯合醫院人文創新書院張管理

師，電子郵件：A5311@tpech.gov.tw，電話： 02-2555-
3000分機2077。

正本：輔仁大學（臨床心理學系）

副本：

五、

六、

七、

八、

電  子  公  文
交  換  章
2023/05/12
16:35:04
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